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NUESTRA PÁGINA WEB SE ENCUENTRA ACTUALIZADA 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
  

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

DESARROLLANDO LIDERAZGO 

Cada año en el mes de marzo, toda la comunidad escolar se prepara para fortalecer el Liderazgo de los 
estamentos de alumnos y apoderados, concluyendo con la formación de las Directivas de los Cursos. 

 

Si bien la composición de las Directivas cada año 
es algo tradicional, ésto no es entendido como una 
tarea mecánica, ya que de los buenos líderes 
emanan buenas propuestas para mejorar día a día 
la calidad educativa. 
Para ser un mejor líder se enseña a: 

 COMUNICAR CON ASERTIVIDAD MANTENIENDO UN LENGUAJE 

POSITIVO. 

 ESCUCHAR Y ATENDER LAS OPINIONES DE LOS DEMÁS. 

 CONFIAR EN LOS MIEMBROS DE SU EQUIPO Y MOTIVARLOS. 

 SABER DELEGAR RESPONSABILIDADES Y NO ASUMIR TODO. 

 NO EMITIR JUICIOS QUE PODRÍAN DIVIDIR AL EQUIPO. 

 ENTENDER Y ACEPTAR QUE NO TODOS OPINAN IGUAL Y NO 

TODOS POSEEN LAS MISMAS CAPACIDADES O NIVEL DE 

COMPROMISO, PERO ESO NO PUEDE SER UN IMPEDIMENTO 

PARA LOGRAR EL BIEN SUPERIOR. 

 INCLUIR, NO EXCLUIR. 

En la fotografía, excelente asistencia a la cuenta 
pública institucional efectuada el 20 de marzo junto 
con la Primera Reunión de Padres y/o Apoderados. 

ABRIL 
 

MES DEL RESPETO Y LA 
TOLERANCIA 

 
¿CÓMO ENCARNAR NUESTRO 

LEMA? 
 

DEMOSTRANDO: 
 

Relaciones positivas. 
Comunicándonos con respeto. 
Trabajando colaborativamente. 

Siendo Comprometidos. 

Con Amabilidad y Cercanía. 
 

“La afectividad es inherente al 
ser humano, sólo que, en 
muchas oportunidades 

desestimamos su relevancia” 

Este año, nuestro lema es 

“ESPIRITUALIDAD, CULTURA E 

IDENTIDAD”, revalorizando la visión e 

intensión de nuestro fundador, espiritualidad 

que genera la cultura institucional y nos 

convoca a sentirnos parte de esta Comunidad 

Escolar y no de otra, con una identidad que 

se basa en las tradiciones y objetivos 

vertebrales de nuestro Proyecto Educativo. 

 

TARAPAQUITO INFORMA / ABRIL  

www.colegioacademiatarapaca.com - Una Educación para toda la Vida.          

CUENTA  

PÚBLICA 2018 

NOTICIAS DEL PERÍODO 

http://www.colegioacademiatarapaca.com/
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OPORTUNA EVACUACIÓN DE 

EMERGENCIA 
 

FORMACIÓN CIUDADANA 
ACTOS DEL MES DE MARZO 

Como rápida y oportuna, fue considerada por los 
padres expectantes, la Evacuación de emergencia 
que se realizó producto del sismo que ocurrió el 
pasado jueves 05 de abril. 
 
En menos de 5 minutos ya todos los alumnos se 
dirigían a la zona de Barros Arana, luego del 
movimiento sísmico.  

fecha Tema Responsable 

05.03 Acto de Bienvenida Directivos 

12.03 “Día Mundial de los Derechos 
del Consumidor”. 

6°C 

19.03 “Día de los Niños y Niñas 
Indígenas”, “Día de la Fuerza 

Aérea de Chile”. 

3°C 

26.03 “Día Mundial del agua. 
Presentaciones listas CEAL 

2018”. 

6°B 

 

ASISTENCIA MARZO. 
Junto con desarrollar el acto semanal, cada curso 

prepara un mural con los temas de la semana. 

 

  

Destaca en la formación semanal el 3°C con la 
participación masiva de todos los niños de manera muy 
lúdica. 

PRIMER DÍA DE CLASES 

Como cada año, se dio la bienvenida a todos los alumnos y se presentó a todos los funcionarios. 
RECOMENDACIONES PARA CUANDO RETIRA A SU 
HIJO O HIJA: 
 
Consideraciones: 
1. Retire a su pupilo con puntualidad. 
2. Evite quedarse conversando, obstruyendo vías de salida y 
de entrada. 
3. Las personas que trasladan alumnos en furgón escolar, 
deben esperar a sus estudiantes en el patio blanco. 
4. Debe respetar siempre a los funcionarios, cuidando el uso 
del vocabulario. 5. No está permitido hacer uso de 
vocabulario soez, menos frente a alumnos u otros 
apoderados. 
6. Sea tolerante con aquello que no le parece y recuerde 
que cuando esté insatisfecho/a, existen formas y canales de 
diálogo establecidos. Respetemos el bien común. 

7. Acoja estas instrucciones para que evitemos salidas complejas. 

:  

1°A 95,40       

1°B 95,60       

1°C 93,40       

2°A 94,10       

2°B 93,70       

2°C 92,70       

3°A 95,90       

3°B 93,20       

3°C 95,40       

4°A 95,30       

4°B 95,50       

4°C 94,00       

5°A 94,40       

5°B 92,30       

5°C 92,20       

6°A 93,90       

6°B 92,00       

6°C 97,40       

AÑO MAR

2015 94,20

2016 93,00

2017 95,26

2018 94,24

META: 95%


